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Lilia PALII,
Secretar general al Ministerului

Economiei si Infrastructurii

ANUNT
cu privire la desfbqurarea concursului pentru selectarea

Directorului I.P. "serviciul nalional unic pentru apelurile de urgenfd lI2"

Conform Regulamentului cu privire la desfbgurarea concursului pentru
selectarea Directorului I.P. "serviciul na{ional unic pentru apelurile de urgenld 112",

aprobat prin ordinul Ministerului Economiei gi Infrastructurii nr.32 din 17.03.2021, in
temeiul Hotdririi Guvernului nr. 24312016 privind crearea Serviciului nalional unic
pentru apelurile de urgenld 112,, Ministerul Economiei gi Infrastructurii anunld concurs

pentru func{ia vacantd de:

Director al IP "Serviciul na{ional unic pentru apelurile de urgenfi 112".

1. Denumirea institu{iei publice: I.P. "serviciul nalional unic pentru apelurile
de urgenla 1 12" .

2. Sediul institu{iei publice: Republica Moldova, mun. Chiqinau, com. Bdcioi,
bd. Dacia 58iC.

3. Denumirea funcfiei vacante, scopul general qi sarcinile de bazil:
3.1. f)enumirea func{iei: Director al IP )' Serviciul nafional unic pentru

apelurile de urgenld ll2";
3.2. Scopul general al func(iei - asigurarea implementdrii politicii statului in

domeniile de competen!6, in modul qi in limitele stabilite de cadrul normativ.

3.3. Sarcinile de bazd:
o organizarea activitAlii Serviciului 112, asigurarea administrdrii eficiente a

activitd{ilor gi operaliunilor Serviciulur l12;
o asigurarea colabordrii eficiente cu Serviciile Specializate de Urgenld;
. asigurarea administrdrii eficiente a sistemului informalional al Serviciului

112;
o asigurarea interacliunii eficiente cu furnizorii de re{ele gi/sau servicii publice

de comunicalii electronice;



. asigurarea elabordrii Planului de dezvoltare qi a Planului de activitate al

Serviciului I 12;
o reprezentarea intereselor Serviciului ll2 in relatiile cu persoanele fizice qi

juridice din Republica Moldova qi de peste hotare.
(I{ormalii mai ample asupra sarcinilor Ei atribuliilor de bazd ale funcliei

plasate in concurs sunt reflectate tn Regulamentul Serviciului nalional unic pentru
apelurile de urgenld I l2 aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 243/2016 privind
creerea Serviciului nalional unic pentru apelurile de urgenld I I 2).

4. Condi{ii de participare a candida{ilor la concursul pentru ocuparea
funcfiei vacante de Director al IP " Serviciul na{ional unic pentru apelurile de

urgen{i ll2":
4.1. Condi{ii debazil:
o delinerea cetdleniei Republicii Moldova;
o studii superioare absolvite cu diploma de licenld sau echivalente in

domeniul tehnologii informalionale Ei/sau de comunicalii, economic sau juridic;
. cunoaqterea limbii de stat;
o dispunerea de capacitate deplind de exerciliu;
o cunoaqterea limbii engleze la nivel intermediar (nivel B2), cunoaqterea

altor limbi de circulalie internafionald va constitui un avantaj;
o lipsa antecedentelor penale sau altor restriclii legale de ocupare a funcliei

de director.
4.2. Experienfi p rofesionali :

o experienld profesionald in
administrare a afacerilor minimum 3 ani gi

ani.
4.3. Cunogtin{e:
o manageriale;
o cunoaEterea actelor normative care reglementeazd activitatea Serviciului

. cunoEtinle in domeniul managementului resurselor umane;

. cunoqtinle de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet,

sisteme de operare Windows Ei iOS.

4.4. Abilitnfl: planific are; organizare; luare a deciziilor; analizd qi sintezd;

comunicare eficientd qi prezentare publica; elabo rarea documentelor; instruire;

capacitatea de a lua decizri in condilii de stres qi de a respecta termene limita;

solulion area gi aplan area problemelor qi conflictelor.
4.5. Atitudini/Comportamente: lucru in echipd, respect, inili ativd,

perseveren{d, creativi tate, corectitudine, integritate, flexibil itate, disciplind,

responsabilitate, confidenlialitate, punctualitate, loialitate,, rezistenld la efort gi stres,

domeniul administrare publica sau

in funclie de manager nu mai pu{in de 5

I t2;



disponibilitate de a lucra in afara orelor de lucru in timpul perioadelor de maximd

solicitare, tendinfa spre dezvoltare profesionalS continud, flexibilitate la deplasdri de

serviciu.
5. Bibliografia
o Constitu{ia Republicii Moldova
o Acte normative in domeniul administra{iei publice centrale:
o Legea nr. 1 3612017 cu privire la Guvern;
o Legea nr.9812012 privind administra[ia publica centrald de specialitate.

o Lege nr.22912010 privind controlul financiar public intern;
o Legea nr.17412014, cu privire la organizarea gi func{ionarea Serviciului

nalional unic pentru apelurile de urgen{d Il2;
o Hotdrirea Guvernului nr. 69012017 cu privire la organizarea 9i

func{ion area Ministerului E,conomiei Ei Infrastructurii.
Acte normative in domeniul de specialitate:
o Hotdrirea Guvernului nr. 24112016, cu privire la aprobarea Programului

nafional privind implementarea Serviciului nalional unic pentru apelurile de urgenld

I t2:
o Hotdrirea Guvernului nr. 24212016, cu privire la aprobarea

Regulamentului privind organizarea qi funclion area Comitetului coordonator

interdepartamental pentru asigurarea interacfiunii dintre Serviciul national unic pentru

apelurile de urgenld 1 12 qi serviciile speci alizate de urgenla;
o Hotdrirea Guvernului nr. 24312016, cu privire la crearea Serviciului

nalional unic pentru apelurile de urgenld lT2;
o Hotdrirea Guvernului nr. 24412016, cu privire la aprobarea Conceptului

tehnic al Sistemului informational automatizat al Serviciului nalional unic pentru

apelurile de urgenld Il2;
o Hotdrirea Guvernului nr. 64712018, privind aprobarea Regulamentului de

interac{iune intre Serviciul national unic pentru apelurile de urgenfd 112 qi serviciile

speciali zate de urgenfa;
o Hotdrirea Guvernului nr. 120712018, pentru aprobarea Regulamentului

privind modul de finere a Registrului de stat format de Sistemul informational

automatizat al Serviciului nalional unic pentru apelurile de urgen!6 lI2;
o Hotdrirea Guvernului nr. 79312018 , cu privire la unele mdsuri de

eficientizare a activitalii Serviciului nalional unic pentru apelurile de urgen{d Il2;
6. Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

Candid alti, in termenul indicat la pct.7, depun dosarul de concurs, care conline

in mod obligatoriu:
a) copia buletinului de identitate;
b) cuniculum vitae (CV-ul);



c) copia diplomelor de studii universitare Ei postuniversitare dupd caz;

d) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidalilor la
funclia vacantd, conform Anexei la Anun!;

e) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu declaralia pe propria rdspundere privind
absenfa antecedentelor penale. in acest caz, candidatul are obligafia sd completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile
calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii
actului administrativ de numire);

IYotd; Copiile documentelor nominalizate pot "fi autentificate de notar sau prezentate
impreund cu documentele originale pentru verificarea veridicitdlii acestora.

Candidalii depun dosarul de concurs personal, prin poStd sou e-mail (cu condi\ia cd

candidalii , cere au depus dosarul prin poStd sau e-mail vor prezenta in ziua
concursului toate actele in original, in cqz contrar dosarul de concurs se respinge).

7. Termenul de depunere a documentelor pentru participarea la concurs:
oTermenul limita de depunere a documentelor pentru participarea la concurs este

de 02 aprilie 2021, orele 16-00.
8. Locul desfiguririi concursului:
Locul depunerii documentelor de particip are la concurs pentru ocuparea funcliei

vacante:
Ministerul Economiei qi Infrastructurii, mun. Chiqindu, Piafa Marii Adundri

Nalionale nr. 1, biroul nr.36l, tel. 022 250 693 .

e-mail : angela. cociu@mei. gov.md
9. Persoanele responsabile de oferirea informa{iilor suplimentare:

Angela Cociu, $ef al Serviciului resurse umane.

10. Cheltuielile
Cheltuielile pentru organizarea gi desftqurarea concursului sint suportate de

Ministerul Economiei qi Infrastructurii, iar cele legate de participare la concurs

(deplasare la locul de desfrqurare a concursului, eazare, utrlizarea mij loacelor de

comunicare, autentificarea copiilor de pe documente, etc.) sint suportate de

participanlii la concurs.



Anexa la Anunlul cu privire la deslb;urarea
concursului pentru selectarea

Directorului IP " Serviciul na{ional unic pentru apelurile de urgen{6 I 12"

privind prelucrare? datelo r
Director al IP " Serviciul

ACORD
cu caracter personal
nafional unic pentru

ale candida{ilor la func{ia de

apelurile de urgen(i ll2"

Subsemnatulla
IDNP Buletin de identitate
Data eliberdrii Oficiul
Adresa domiciliului/resedintei

prin acest acord imi exprim in mod expres consimldmdntul la prelucrarea de cdtre

membrii Comisiei de concurs qi colaboratorii Serviciului resurse umane a datelor mele

cu caracter personal, cAt gi a categoriilor speciale de date cu caracter personal, care sAnt

oferite de cdtre mine, in legdturd cu depunerea dosarului de concurs.

]t{ume, prenume Semndtura

Data

Atenlie! Documenhtl conline date cu caracter personal, prelucrate in codrul sistemului de evidenld nr.0000806-001,

inregistrat in Registrul de evidenla al operatorilor de date cu caracter personal www.registnt.datepersonale.md.

Prelucrarea ulterioord a acestor date poatefi efectuatd numai in condisiile prevdzttte de Legea nr. 133 din 08.07.2011

privind proteclia datelor cu caracter personal.


