APROBAT:
Consiliul Institutiei Publice
Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului

prin Procesul-verbal nr. 8 din data de 03.10.2022

ANUNT
cu privire la organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director al Institutiei
Publice Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului

Informatia necesara:

Consiliul Institutiei Publice Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului, in temeiul
punctului 14, subpunctul 3) din Statutul Institutiei Publice Organizatia pentru Dezvoltarea
Antreprenoriatului, aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr. 487/2022, anunta concurs pentru ocuparea
functiei de director al IP ODA.

Denumirea functiei vacante, scopul si sarcinile de baza:

1. Denumirea institutiei publice: Institutia Publicd Organizatia pentru Dezvoltarea
Antreprenoriatului

2. Sediul institutiei publice: Republica Moldova, mun. Chigindu, bd. Stefan cel Mare si Sfant, 134
3. Denumirea functiei: Director

4. Unitati disponibile: 1 unitate

Concursul se va desfasura in corespundere cu Procedura privind organizarea si desfisurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director al Institutiei Publice Organizatia pentru
Dezvoltarea Antreprenoriatului (in continuare - Procedura), aprobata de catre Consiliul IP ODA
(proces-verbal nr. 8 din 03.10.2022) care, dupa examinarea dosarelor (admiterea la concurs),
prevede urmatoarele etape:

1) Competitia dosarelor;

2) Interviul.

Procedura poate fi accesata pe pagina web a Ministerului Economiei www.me.gov.md si a [P ODA
www.oda.md.

Pentru fiecare etapa candidatii vor fi notati cu un punctaj de la 1 /unu/ la 10 /zece/. Fiecare etapa
este eliminatorie pentru candidatii care vor obtine nota finala mai mica de 7,5.

Scopul general al functiei, conform fisei postului:

Contribuie la realizarea optima a misiunii si a obiectivelor IP ODA prin aplicarea unui sistem de
management organizational performant, realizarea eficienta a legaturilor functionale dintre
subdiviziunile structurale, precum si prin crearea unui climat organizational pozitiv, orientat spre
rezultate/performanta.

Sarcini de baza:

1) asigura executarea deciziilor Consiliului IP ODA;

2) implementeaza obiectivele strategice, politicile si planurile de activitate ale IP ODA;

3) reprezinta IP ODA 1in relatiile cu statul, organizatiile si institutiile nationale si internationale,
finantatorii, alte persoane juridice si fizice, beneficiarii de programe si proiecte etc.;

4) actioneaza fara mandat in numele IP ODA si reprezinta interesele IP ODA 1in relatiile cu
persoanele fizice si juridice de drept public sau privat;

5) coordoneaza procesul de elaborare si prezinta Consiliului IP ODA spre aprobare proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, organigrama si statul de personal ale IP ODA,;

6) angajeaza in functii, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de munca cu personalul IP
ODA, in conformitate cu structura organizatorica, organigrama, efectivul-limita si statul de
personal;

7) aproba achizitionarea sau instrainarea, gajarea sau luarea de catre IP ODA cu titlu de gaj,
darea in arendd, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprumut (credit), fidejusiune
a bunurilor sau a drepturilor si a tranzactiilor cu conflict de interes a céror valoare de piata constituie,
conform ultimei situatii financiare:

a) pana la 1 % din valoarea activelor;




b) de la 1 % pana la 10 % inclusiv din valoarea activelor, dupa consultare cu Comitetul de
finantare si risc al [P ODA.

Dacé persoana interesatd de tranzactia cu conflict de interes este directorul, aprobarea tranzactiei
este realizata de catre Consiliu IP ODA, dupa consultare cu Comitetul de finantare si risc al I[P ODA,;

8) aproba tranzactiile cu personalul IP ODA si persoanele afiliate ale acestora in conformitate
cu Statutul IP ODA. Relatia de afiliere se determina in conformitate cu articolul 203 alineatul (2)
din Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002;

9) incheie contracte cu persoane fizice si juridice de drept privat si public, cu consultantii,
executorii de lucrari, furnizorii de bunuri si prestatorii de servicii, pentru asigurarea realizarii
misiunii si atributiilor IP ODA,

10) aproba schema de incadrare si fisele de post pentru personalul IP ODA;

11) aproba componenta grupului de lucru privind achizitia de bunuri, lucrari si servicii;

12) asigura integritatea, mentinerea si administrarea eficientd a patrimoniului IP ODA;

13) coordoneaza si asigura evidenta contabild, prezentarea rapoartelor catre autoritatile abilitate
si dezviluirea informatiei in conformitate cu Statutul IP ODA si actele normative;

14) participa la sedintele Consiliului IP ODA fara drept de vot;

15) exercita alte sarcini delegate de Ministerul Economiei (fondator) si Consiliul IP ODA sau
prevazute de Statutul IP ODA cu privire la activitatea IP ODA.

Tip de angajare: perioada determinata

Conditiile de participare la concurs:

1) detine cetatenia Republicii Moldova;

2) poseda limba romana si o limba de circulatie internationala (nivel B2);

3) inultimii 10 /zece/ ani, are experienta de cel putin trei ani in functii cu atributii din domeniul
financiar, al analizei economico-financiare, al evaluarii si managementului de risc, al
implementarii de proiecte economice, al managementului;

4) are studii superioare economice;

5) are o reputatic bund — dacd totalitatea informatiilor oficiale despre aceasta confirma
profesionalismul, onestitatea, integritatea si posedarea altor calitdti care dovedesc ca aceasta
persoana va activa in conformitate cu actele normative si nu va actiona in periclitarea sigurantei si
credibilitatiit ODA. La evaluarea reputatiei se va tine cont, cel putin, daca persoana nu se afla sub
urmarire penald, nu are calitatea de inculpat, nu are antecedente penale, nu exista probe care ar
demonstra ca in ultimii cinci ani persoana a purtat raspundere pentru infractiuni economice,
evaziune fiscala si escrocherii.

Cerinte specifice:
Studii superioare economice: absolvite cu diploma cel putin de licenta;

Cunostinte:
- Cunoasterea cadrului normativ in domeniile de competentd, management public, management
organizational;

- Abilitati de utilizare a computerului (Microsoft Office).

Abilitati: gandire critica, analiza si sinteza, planificare, organizare, negociere, luare a deciziilor,
motivare, control, comunicare, lucru in echipa.

Atitudini/comportamente: Respect fata de oameni, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate,
flexibilitate, disciplind, responsabilitate, nediscriminare si egalitate de gen, integritate, reputatie
ireprosabila (lipsa implicarii in cazuri dubioase, inclusiv demonstrate prin investigatii jurnalistice,
stil de viata corespunzitor veniturilor oficiale).

Documente ce urmeaza a fi prezentate:

1) formularul de participare la concursul pentru ocuparea functiei de director al IP ODA;

2) conceptul de dezvoltare institutionala, care reflectd viziunea candidatului asupra prioritatilor
si directiilor principale de dezvoltare ale IP ODA (maxim 2 /doual pagini);

3) copia buletinului de identitate;

4) Curriculum Vitae (CV);



5) copia diplomei/diplomelor de studii superioare economice si/sau postuniversitare;

6) copia certificatului/certificatelor care atesta cunoasterea unei limbi de circulatie
internationala;

7) documente ce atesta experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

8) cazierul judiciar sau declaratiec pe proprie raspundere ca persoana nu se afla sub urmarire
penald, nu are calitatea de inculpat, nu are antecedente penale, nu exista probe care ar demonstra ca
in ultimii cinci ani persoana a purtat raspundere pentru infractiuni economice, evaziune fiscald si
escrocherii;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere ca persoana nu se afla sub
urmdrire penald, nu are calitatea de inculpat, nu are antecedente penale, nu existd probe care ar
demonstra ca in ultimii cinci ani persoana a purtat raspundere pentru infractiuni economice,
evaziune fiscald si escrocherii. In acest caz, candidatul are obligatia si completeze dosarul de
concurs cu cazierul judiciar in termen de maxim 10 zile de la data la care a fost declarat invingator,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire;

9) declaratia pe propria raspundere privind lipsa interdictiei de a ocupa anumite functii de
administrare si/sau legate de activitate economico-financiara;

10) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Nota: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se
depune prin posta sau e-mail, aceasta prevedere se aplicd la data desfasurarii interviului, sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.
Bibliografia concursului:
1) Constitutia Republicii Moldova;
2) Legea nr. 982/2000 privind accesul la informatie;
3) Legea nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional,
4) Legea nr. 229/2010 privind controlul financiar public intern;
5) Legea nr. 98/2012 privind administratia publica de specialitate;
6) Legea nr.179/2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii;
7) Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;
8) Legea nr. 82/2017 integritatii;
9) Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;
10) Hotararea Guvernului nr. 143/2021 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului
Economiei;
11) Hotararea Guvernului nr. 23/2019 cu privire la aprobarea Metodologiei de analiza a
impactului Tn procesul de fundamentare a proiectelor de acte normative;
12) Hotararea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea,
implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de politici publice;
13) Hotararea Guvernului nr. 487/2022 cu privire la organizarea si functionarea Institutiei
Publice Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului.
Termenul limiti de depunere a documentelor este 21 octombrie 2022 inclusiv, ora 16%
Locul depunerii documentelor: mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfant, 134, etaj 3, bir. 342.
Persoana responsabila de oferirea informatiilor suplimentare si primirea documentelor:
Lidia Cherdivara, telefon: 069618366, e-mail: lidia.cherdivara@oda.md

Cheltuielile:

Cheltuielile pentru organizarea si desfasurarea concursului sunt suportate de IP ODA.

Cheltuielile pentru participarea la concurs (deplasarea la locul de desfasurare a concursului, cazarea,
utilizarea mijloacelor de comunicare, autentificarea copiilor de pe documente etc.) sunt suportate de
participantii la concurs.

Informatia despre data, locul si ora interviului va fi plasata pe pagina web a Ministerului
Economiei www.me.gov.md si a [P ODA www.oda.md, precum si va fi adusa la cunostinta fieciarui
candidat admis la competitia dosarelor sau la interviu prin telefon sau mesaj electronic.
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