
AVIZ 

cu privire la organizarea concursului  

pentru selectarea administratorului principal  

al Zonei Antreprenorialului Liber ”Tvardița” 

 

Ministerul Economiei și Infrastructurii anunță concurs de selectare a candidaturii 

pentru ocuparea funcției vacante de administrator principal al Zonei Antreprenoriatului 

Liber „Tvardița”. 

 

1. Criterii pentru participare la concurs privind ocuparea funcției de administrator 

principal 

Condiții de bază: 

- deținerea cetățeniei Republicii Moldova; 

- studii superioare absolvite cu diplomă de licență sau echivalente în domeniul 

economic/juridic; 

- cunoașterea limbii de stat; 

- cunoașterea limbii engleze la nivel avansat (nivel B2), cunoașterea altor limbi va fi un 

avantaj; 

- lipsa antecedentelor penale nestinse; 

- nu este privat de dreptul de a ocupa funcții de conducere; 

- nu a împlinit vârsta necesară obținerii dreptului la pensie pentru limita de vârstă;  

- persoană apolitică; 

- nu va desfășura activitate de întreprinzător pe perioada deținerii funcției. 

 

Experiență profesională: 

- experiență în domeniul atragerii investițiilor străine directe și locale, precum și 

cooperării cu investitorii străini în vederea realizării proiectelor investiționale concrete – 

minimum 5 ani; 

- cooperarea cu organizațiile internaționale în domeniul economic (va constitui un 

avantaj). 

 

Cunoștințe: 

- tehnicile de negociere; 



- managementul organizațional, financiar şi de administrare a afacerilor; 

- cunoașterea politicilor şi procedurilor eficiente de gestionare a personalului; 

- cunoașterea legislației naționale şi internaționale în domeniul afacerilor; 

- specificul activității organizațiilor internaționale; 

- cunoștințe de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet. 

 

Abilităţi: planificare; organizare; luare a deciziilor; analiză şi sinteză; conducerea şi 

moderarea reuniunilor în format bilateral şi multilateral; comunicare şi prezentare 

publică; capacitatea de a lua decizii în condiții de stres şi de a respecta termene limită; 

experienţă în administrarea unei rețele largi de contacte. 

 

Atitudini/Comportamente: lucru în echipă; iniţiativă, perseverenţă, creativitate, 

corectitudine, integritate, flexibilitate, discreţie, confidenţialitate, responsabilitate, 

punctualitate, loialitate; disponibilitate de a lucra în afara orelor de lucru în timpul 

perioadelor de maximă solicitare; flexibilitate la deplasări de serviciu. 

 

2. Persoanele interesate urmează să depună prin poștă sau la adresele electronice 

(secretariat@mei.gov.md și tatiana.pirgari@mei.gov.md ) 

- curriculum vitae CV-ul  (Europass, care poate fi descărcat) ;  

- cazierul judiciar (cazierul judiciar poate fi înlocuit cu declaraţia pe proprie răspundere, 

care poate fi descărcată); 

- copia diplomelor de studii universitare și postuniversitare după caz; 

- copia certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecționare profesională şi/sau de 

specializare; 

- copia carnetului de muncă; 

- copia buletinului de identitate; 

 

Notă:*Copiile documentelor mentionate se prezintă împreună cu documentele originale pentru 

a verifica veridicitatea lor sau pot fi autentificate la notar.  

În situaţia în care dosarul de concurs se depune prin poştă, această prevedere se aplică pînă la 

data desfăşurării probei scrise a concursului, sub sancţiunea respingerii dosarului de concurs.  

 

Locul depunerii documentelor de participare la concurs: 

Sediul MEI / Adresa: Piaţa Marii Adunării Naționale, 1, MD-2033, mun. Chișinău 

 

mailto:secretariat@mei.gov.md
mailto:tatiana.pirgari@mei.gov.md


Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs – 24 ianuarie 

2019, ora 16:00. 

 

Contacte:  

Nr.telefon: 022 250 652/656; 

e-mail: tatiana.pirgari@mei.gov.md 
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Bibliografie: 

 

Acte normative în domeniul serviciului public 

1. Legea nr. 158-XVI din 04 iulie 2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului 

public; 

 

 

Acte normative în domeniul administraţiei publice 

1. Legea nr. 136 din 07.07.2017 cu privire la Guvern; 

2. Hotărârea Guvernului nr.690 din 30.08.2017 cu privire la organizarea și funcționarea 

Ministerului Economiei și Infrastructurii; 

 

Acte normative în domeniul de specialitate 

1. Codul fiscal nr. 1163-XIII din 24.04.1997 

2. Codul vamal nr. 1149-XIV din 20.07.2009 

3. Legea nr. 1380-XIII din 20.11.1997 cu privire la tariful vamal 

4. Legea bugetului de stat pe anul respectiv 

5. Lege nr. 489-XIV din 08.07.1999 privind sistemul public de asigurări sociale 

6. Legea nr. 317-XV din 18.07.2003 privind actele normative ale Guvernului şi ale altor 

autorităţi ale administraţiei publice centrale şi locale 

7. Legea nr. 121-XVI din 04.05.2007 privind administrarea şi deetatizarea proprietăţii publice 

8. HG nr. 480 din 28.03.2008 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de 

determinare şi comercializare a activelor neutilizate ale întreprinderilor 

9. HG nr. 483 din 29.03.2008 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de dare în 

locaţiune a activelor neutilizate 

10. Legea nr. 81-XV din 18.03.2004 cu privire la investiţiile în activitatea de întreprinzător 

11. Legea nr. 440-XV din 27.07.2001 cu privire la zonele economice libere 

12. HG nr. 511 din 25.04.201 cu privire la aprobarea Strategiei naţionale de atragere a 

investiţiilor şi promovare a exporturilor pentru anii 2016-2020 şi a Planului de acţiuni pentru 

implementarea acesteia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


