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STRATEGIA DE DEZVOLTARE A INDUSTRIEI 

PE PERIOADA PÎNĂ ÎN ANUL 2015

___________________________________________

Raport privind Implementarea 
Planului de acţiuni al Strategiei 
în I semestru al Anului 2014
Activităţile întreprinse pe parcursul I semestru al anului 2014 în conformitate cu priorităţile strategice 

Direcţia strategică I. Perfecţionarea cadrului normativ-legal destinat dezvoltării industriei
Obiectivul: Crearea premiselor pentru stabilitatea macroeconomică

· crearea cadrului normativ stimulator pentru procesul de industrializare a ţării
Întru realizarea obiectivelor stipulate în Programul de activitate al Guvernului pe anii 2013-2014 „Integrarea Europeană: Libertate, Democraţie, Bunăstare”, în perioada I semestru al anului 2014 au fost elaborate şi aprobate un şir de documente de politici care vin să stimuleze procesul de industrializare a ţării. 
În acest context au fost aprobate:
· -Hotărîrea Guvernului nr. 145 din 26.02.2014 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de aplicare a facilităţilor fiscale stabilite la art. 103, alin. 1,pct. 29 din Codul fiscal; 

· -Hotărîrea Guvernului nr. 144 din 26.02.2014 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la cuantumul şi criteriile de stabilire a cheltuielilor suportate şi determinate de angajator p-u transportul, hrana şi studiile profesionale ale angajatului; 

· Hotărîrea Guvernului nr. 146 din 26.02.2014 privind aprobarea Regulamentului cu privire la modul de prelungire a termenului de plată a TVA şi a taxei vamale, pentruu perioada ciclului de producere,  dar nu mai mult de 180 zile, la materia primă, materialele, accesoriile, ambalajul primar şi articole de completare importate;
· În conformitate cu Hotărîrea Guvernului nr. 146 din 26.02.2014 s-a aprobat Hotărîrea Guvernului nr. 359 din 26.05.2014 cu privire la aprobarea Listei agenţilor economici cu drept de prelungire a TVA (5 agenţi economici).
Un instrument eficient de stimulare a investiţiilor şi reabilitare a dezvoltării sectorului industrial pe întreg teritoriul ţării sînt crearea parcurilor industriale, acestea servind în calitate de catalizator al procesului de trecere la noua viziune de dezvoltare economică, bazată pe export şi investiţii. În perioada vizată au fost desfăşurate activităţi aferente implementării prevederilor cadrului legislativ din domeniu. 
În acest sens, întru crearea climatului investiţional favorabil pentru dezvoltarea parcurilor industriale, în deosebi la etapa iniţială de creare şi funcţionare a lor, s-a aprobat Hotărîrea de Guvernului nr. 209 din  24.03.2014 pentru completarea Anexei nr. 4 la Hotărîrea Guvernului nr. 127 din 08.02.2008 cu privire la măsurile de realizare a Legii nr. 438-XV din 28.12.2006 privind dezvoltarea regională în Republica Moldova,  prin care se propune acordarea unei anumite părţi din valoarea Fondului Naţional de Dezvoltare Regională pentru crearea infrastructurii tehnice şi de producţie a parcurilor industriale.
În acelaşi timp, în vederea creşterii atractivităţii investiţionale a sectorului industrial, pe parcursul semestrului I al anului 2014 au fost menţinute: cota zero a TVA şi scutirea de accize şi taxe vamale la mărfurile, serviciile destinate zonelor economice libere şi exportului; scutirea de TVA la serviciile destinate organizaţiilor din sfera ştiinţei şi inovării acreditate de Consiliul Naţional pentru Acreditare şi Atestare; scutirea de taxa vamală la mărfurile importate cu scopul efectuării investiţiilor capitale în cadrul şi în condiţiile Acordului de investiţii „Cu privire la Portul Internaţional Liber „Giurgiuleşti”; cota zero a TVA la serviciile prestate de întreprinderile industriei uşoare pe teritoriul Republicii Moldova în cadrul contractelor de prelucrare în regimul vamal de perfecţionare activă. 
· elaborarea programelor de dezvoltare a ramurilor/sectoarelor industriale prioritare
În scopul dezvoltării sectorului industriei alimentare, Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare a aprobat prin Ordinul ministerului nr. 146 din 26.06.2014 următoarele Programe, cum ar fi:

- Programul de creştere şi ameliorare a ovinelor şi caprinelor în Republica Moldova pentru anii 2014 – 2020;

 - Programul de ameliorare a raselor de taurine crescute în Republica Moldova pentru anii 2014-2020.

Totodată este elaborat şi urmează să fie promovat „Programul agriculturii conservative pentru anii 2014-2020”.
Obiectivul: Formarea potenţialului de cadre calificare
· perfecţionarea bazei legislative şi normative privind instruirea cadrelor pentru dezvoltarea antreprenoriatului
În scopul eficientizării sistemului de pregătire a cadrelor pentru antreprenoriat, în temeiul Ordinului Ministerului Educaţiei nr. 861 din 29.08.2013 a fost aprobat pentru implementare curruculum-ul modular şi suportul de curs la disciplina Bazele Antreprenoriatului în grupele profesionale şi de meserii în toate instituţiile de învăţămînt secundar profesional, cu durata cursului de 120 ore (96 de ore teoretic-practică şi 24 de ore consultaţii).
De la 1 septembrie 2014 Curriculum-ul va fi implementat în 67 de instituţii de învăţămînt secundar profesional şi 21 colegii.
Totodată, începînd cu 01.09.2014 toţi elevii din instituţiile de învăţămînt în care se implementează Curriculum-ul menţionat vor beneficia de Caietul de sarcini pentru elevi. Profesorii vor beneficia de suportul didactic: Sugestii pentru proiectarea lecţiilor Ghidul metodologic pentru profesori.

· conectarea instituţiilor de învăţămînt superior din Republica Moldova la circuitul academic internaţional şi facilitarea participării managerilor întreprinderilor la programele europene şi internaţionale de instruire şi schimb de experienţă
Întru realizarea obiectivului privind conectarea instituţiilor de învăţămînt superior din ţară la circuitul academic internaţional,  în decursul I semestru al anului 2014 pentru participarea Republicii Moldova în cadrul Programului CEEPUS, au fost întreprinse următoarele acţiuni:

· desemnarea expertului naţional CEEPUS;

· clasificarea finală a reţelelor 2014-2015 şi ajustarea numărului de luni-bursă pe care le oferă fiecare ţară;

· petrecută procedura de achiziţie dintr-o singură sursă nr. 201402192 din 21.01.2014;

· planificarea în bugetul Ministerului Educaţiei a 250,0 mii lei;

· prezentarea Programului CEEPUS în cadrul a 2 noi instituţii de învăţămînt superior, înregistrate în Program (Academia de Muzică, Teatru şi Arte Plastice şi Universitatea de Stat Ion Creangă);

· plasarea informaţiilor privind oportunităţile Programului pe site-ul Ministerului Educaţiei.

Numărul participanţilor în cadrul proiectului, în ianuarie-august 2014 este de 68 de bursieri, dintre care: incoming – 28 de persoane şi outgoing – 40 de persoane.

În acelaşi timp, în vederea promovării participării Republicii Moldova în Programul Erasmus+ au fost realizare următoarele activităţi:

· înregistrarea la Ministerul Justiţiei a Oficiului Naţional Erasmus+;

· desfăşurarea, pe data de 19.02.2014 a seminarului de informare privind Lansarea noului program al UR – Erasmus+;

· plasarea pe site-ul Ministerului Educaţiei a primului apel în cadrul Programului Erasmus+;

· demararea procedurilor de selectarea noului Director al oficiului Erasmus+ în Republica Moldova.

În contextul Proiectului Tempus „Technological Transfer Network”, în cadrul căruia Agenţia pentru Inovare şi Transfer Tehnologic este parte a consorţiumului, 4 instituţii de învăţămînt superior (USM, UTM, UASM, US „Aleco Russo” din Bălţi) vor beneficia de programe de mobilitate academică în patru ţări europene: Italia, Slovacia, Portugalia şi România în domeniul semnificativ sectorului industrial – transferul tehnologic.
Totodată, în cadrul Proiectului FR7 „Ener2i”, în cadrul căruia Agenţia pentru Inovare şi Transfer Tehnologic de asemenea este parte a consorţiumului, există burse peste hotare pentru reprezentanţii întreprinderilor, care vor da posibilitate de a beneficia de schimb de experienţă în cadrul unor institute europene în domeniul energetic.
· perfecţionarea procesului de pregătire profesională şi adaptarea curriculumui la noile necesităţi şi standarde de pe piaţa muncii 

În vederea realizării obiectivului de dezvoltare a unui sistem de formare profesională, orientat spre asigurarea cu resurse umane competitive, conform necesităţilor curente ale pieţei forţei de muncă, au fost elaborate şi propuse pentru pilotare începînd cu 01.09.2014 curricula modulară la meseriile. Croitor (Confecţioner haine la comandă) şi Operator pentru suportul tehnic la calculatoare.
Începînd cu 01.09.2014 toate instituţiile de învăţămînt secundar profesional care formează muncitori calificaţi la meseriile Electrogazosudor-montator şi Bucătar vor implementa curricula modulară la meseriile vizate.
· pregătirea prin rezidenţiat a specialiştilor în domeniul tehnologiei industriale a medicamentelor, la cererea întreprinderilor farmaceutice
Industria farmaceutică în Republica Moldova la momentul actual se află în proces de dezvoltare ascendentă. Numărul întreprinderilor de fabricaţie a medicamentelor, conform datelor incluse în Nomenclatorul de stat al medicamentelor este de 23 de întreprinderi. Lista produselor înregistrate de aceşti fabricanţi (situaţia la 30.05.2014) include 1175 medicamente, care constituie 18,7% din cifra totală de 6363 a medicamentelor înregistrate. În acest context, s-a intensificat necesitatea pregătirii specialiştilor prin rezidenţiat în domeniul tehnologiilor industriale a medicamentelor, fapt ce va fi efectuat la cererea întreprinderilor farmaceutice.
În cadrul întreprinderilor farmaceutice industriale activează 934 angajaţi, dintre care 77 farmacişti, 12 laboranţi farmacişti, 40 chimişti, 48 medici, 417 angajaţi cu alte calificări şi personal auxiliar – 340 unităţi. 
La moment este în proces de elaborarel Ordinul Ministerului Sănătăţii „Cu privire la implementarea Bunelor practici de distribuţie a medicamentelor”, care va contribui pozitiv la păstrarea şi distribuţia medicamentelor, norme care se vor aplica atît la fabricanţii de medicamente cît şi la distribuitorii acestora. 

· crearea şi susţinerea incubatoarelor/centrelor de dezvoltare a afacerilor pentru întreprinderile mici şi mijlocii şi a capacităţii instituţionale a acestora
Întru asigurarea dezvoltării infrastructurii de susţinere a ÎMM-urilor, cu suportul financiar al Uniunii Europene, prin Matricea de politici pentru Programul de suport sectorial „Stimularea Economică în Zonele Rurale” au fost lansate lucrările de creare a reţelei de incubatoare de afaceri în Republica Moldova. Conform prevederilor Legii bugetului de stat pentru anul 2014, pentru dezvoltarea reţelei incubatoarelor de afaceri sînt prevăzute alocaţii bugetare în sumă de 15,0 mil. lei. 
Pe parcursul anilor 2011-iunie 2014 au fost date în exploatare 6 incubatoare de afaceri, inclusiv cel din Ceadîr Lunga, lansat oficial la 10 iulie 2014. În cadrul incubatoarelor în funcţie sînt incubate 68 de companii, care generează 242 locuri de muncă, inclusiv 82 pentru femei, avînd tendinţa de extindere a procesului de producere şi acordare a serviciilor, majorarea cifrei de afaceri şi generarea de locuri noi de muncă. Pentru incubare în cadrul incubatorului de afaceri Ceadîr Lunga au fost aprobate 10 companii cu majorarea numărului acestora pe parcursul anului.

Pentru constituirea incubatoarelor în anul 2014 au fost aprobate raioanele Nisporeni şi Cimişlia. Incubatoarele sunt amplasate în localităţi subdezvoltate, unde Autorităţile Publice Locale au dovedit un interes sporit faţă de acestea şi au oferit localuri pentru amplasare.

În perioada de referinţă au fost lansate campanii de informare a societăţii despre importanţa creării unui incubator de afaceri în raionul beneficiar. A fost efectuată preselecţia antreprenorilor, care doresc să devină rezidenţi, cu informarea acestora privind oportunităţile de finanţare pentru IMM-uri în Republica Moldova.
Incubatorul de Afaceri (IA) Nisporeni se află la etapa reparaţiei capitale a clădirii destinate amplasării incubatorului. Au fost finisate procedurile de înregistrare a incubatorului cu statut de instituţie publică şi selectat managerul IA. Pentru crearea IA Cimişlia a fost identificat imobilul corespunzător criteriilor de selectare, care a trecut expertizele tehnice necesare. La moment, decurg lucrările de proiectare a acestuia, urmare cărora va fi lansată procedura de selectare a companiei de reconstrucţie a clădirii incubatorului.
Direcţia strategică II. Optimizarea reformei structurale de gestionare a întreprinderilor din sectorul industrial

· implementarea principiilor administrării corporative la întreprinderile de stat
Întru asigurarea implementării principiilor administrării corporative la întreprinderile de stat au fost instituie consilii în:
· 13 societăţi pe acţiuni cu cotă de participare a statului;

· 9 întreprinderi de stat.
În acelaşi timp, a fost iniţiată reorganizarea SA „Uzina de tractoare „Tracom” prin fuziune cu SA „Forjacom”, în conformitate cu Hotărîrea Guvernului nr. 822 din 22.10.2013, care la moment este la etapa de finalizare.

· diminuarea prezenţei statului în sectoarele cu grad înalt de concurenţă, în special prin deetatizarea cotei statului în companiile din aceste sectoare
În scopul diminuării prezenţei statului în sectoarele cu grad înalt de concurenţă, pe parcursul perioadei gestionare a fost solicitată informaţia privind activitatea economico-financiară a întreprinderilor supuse privatizării pentru anul de gestiune 2014, întru perfectarea dosarelor de privatizare.
Concomitent, în perioada de referinţă au fost expuse la privatizare acţiunile statului din 6 societate pe acţiuni SA „Floare-Carpet, SA „Aroma”, SA „Răut”, SA „Combustibil Solid”, SA „Rif-Acvaaparat”, SA Zidarul SV” şi 3 întreprinderi de stat ÎS „Giuvaier”, ÎS „Vibropribor”, ÎS „Energoreparaţii”, fiind acceptată privatizarea ÎS „Energoreparaţii”, însă cîştigătorul concursului nu a achitat în termenul stabilit de legislaţie, preţul necesar şi respectiv, nu a fost semnat contractul de vînzare-cumpărare.
· elaborarea, în baza analizei permanente a activităţii întreprinderilor de stat şi societăţilor pe acţiuni cu capital majoritar de stat, a programelor de dezvoltare, inclusiv a programelor investiţionale
În scopul efectuării analizei permanente a activităţii întreprinderilor de stat şi societăţilor comerciale cu capital majoritar de stat, anual se elaborează planurile de afaceri pe termen scurt şi termen lung unde sînt stipulate programele de dezvoltare ale acestora, precum şi programele investiţionale.

De asemenea, anual, managerii întreprinderilor stabilesc obiective de activitate a întreprinderii, care sînt coordonate cu instituţiile de resort. 

Direcţia strategică III: Sporirea competitivităţii întreprinderilor industriale
Obiectivul: Stimularea creării parcurilor industriale 

· elaborarea studiilor de fezabilitate destinate creării parcurilor industriale în regiuni în colaborare cu autorităţile publice locale
Întru realizarea studiilor de fezabilitate elaborate, pe parcursul anului gestionar, s-au desfăşurat şedinţe de lucru în regiuni cu participarea autorităţilor locale în vederea identificării acţiunilor prioritare destinate implementării studiilor de fezabilitate, în scopul creării  parcurilor industriale în centrele raionale Cahul, Comrat, Hînceşti, Nisporeni, Durleşti în vederea iniţierii  procesului de creare a 5 parcuri industriale. 

Concomitent, s-a acordat suport metodologic la elaborarea a 2 seturi de documente pentru crearea parcurilor industriale în regiunile Cantemir şi Durleşti.
· atragerea investiţiilor în scopul creării şi dezvoltării parcurilor industriale pe întreg teritoriul ţării
În scopul atragerii potenţialilor investitori şi a rezidenţilor în cadrul parcurilor industriale create, precum şi întru fortificarea procesului de fondare a parcurilor industriale noi, pe parcursul I semestru al anului 2014 s-a prelungit procesul de diseminare prin intermediul ambasadelor Republicii Moldova peste hotare, Camerei de Comerţ şi Industrie, ambasadelor străine acreditate în Republica Moldova, Organizaţiei de Promovare a Exportului a broşurelor şi pleantelor informaţionale elaborate în baza studiilor de fezabilitate.

· monitorizarea activităţii parcurilor industriale create
Paralel cu perfecţionarea cadrului legislativ-normativ în domeniul creării parcurilor industriale, în perioada gestionară s-a prelungit activitatea destinată atragerii investiţiilor şi a rezidenţilor în parcurile industriale existente. 
Astfel, la data de 30.06.2014 erau lansate 7 parcuri industriale, precum: PI „Tracom”, mun. Chişinău; PI „Bionergagro”, or. Drochia; PI „Cimişlia”, or. Cimişlia; PI „Răut”, mun. Bălţi; PI „CAAN” şi PI SRL „La Triveneta Cavi Development”, or. Străşeni; PI „Edineţ”, or. Edineţ. Potrivit studiilor de fezabilitate elaborate, pentru crearea infrastructurii tehnice şi de producţie sunt preconizate investiţii de 183,5 mil. Euro şi vor genera crearea a 7436 locuri de muncă.

Numai în perioada ianuarie – iunie 2014 în cadrul parcurilor industriale au fost efectuate investiţii în construirea şi dezvoltarea infrastructurii tehnice şi de producţie în sumă totală de circa 49 mil. lei. În perioada analizată, agenții economici care desfășoară activități de antreprenoriat în aceste parcuri au încasat venituri în mărime de 138,1 mln lei şi au achita impozite și taxe în sumă de 26,7 ml lei. La data de 30.06.2014 în cadrul parcurilor industriale activau cca 882 persoane, cu 44 persoane mai mult față de I tr. 2014. 
•
P.I. „Bioenergagro”, or. Drochia (HG nr.1172 din 21.12.2010). 

SRL „Bioenergagro”, întreprinderea administratoare a Parcului Industrial „Bioenergagro”, în  perioada analizată a finalizat  lucrările de decopertare a stratului fertil de sol de pe suprafaţa terenului destinat parcului industrial. Costul acestor lucrări  s-a cifrat la cca. 73,5 mln lei (sau 4,2 mln. Euro). În prezent, societatea duce tratative cu partenerii privind inițierea finanțării următoarei etape a proiectului precum construirea infrastructurii tehnice și de producție.

· P.I. „Tracom”, mun. Chişinău (HG nr.440 din 16.06.2011)
Pe parcursul perioadei de activitate a PI „Tracom”, s-au desfășurat 22 concursuri de selectare a rezidenților și a proiectelor investiționale, inclusiv, 5 concursuri în I sem. Al a.2014. La situația de 30.06. 2014 în cadrul PI „Tracom” activează în calitate de rezidenți ai parcului 29 agenți economici, inclusiv, o întreprindere care s-a înregistrat în perioada de gestiune. Totodată, menționăm că, la decizia Comisiei de concurs al PI „Tracom”, ca rezultat al controlului intern, a fost retras SA „Moldcell” titlul de rezident al PI din motivul stagnării procesului de implementare a proiectului investițional și SA „Forjacom”, ca rezultat al procesului de reorganizare a SA „Tracom” prin fuziune (absorbție).

Pe parcursul primului semestru al a.2014 rezidenții au realizat investiții în volum de 32,7 mln lei, din care, 27,4 mln lei în achiziția și renovarea clădirilor, construcții speciale și 3,9 mln lei achiziții mașini și utilaje etc. La data de 30.06.2014 în cadrul întreprinderilor rezidente activau 404 persoane, care au realizat producției în sumă de 112,7 mii lei. 

SA „Tracom”, întreprinderea administratoare a PI „Tracom”, pe parcursul perioadei de gestiune a întreprins un șir de acțiuni pentru dezvoltarea și funcționarea acestui parc, precum: inițierea lucrărilor de reparație a construcțiilor; elaborarea și implementarea Conceptului de securitate informațională; modernizarea rețelei locale prin dotarea acestuia cu sisteme de protecție, în special împotriva desconcentrărilor energiei electrice; prelungirea lucrărilor de salubrizare a sistemului de canalizare; lucrări de demolare a construcțiilor; lucrări de amenajare a alei centrale; extinderea rețelei de fibră optică;  acordarea asistenței tehnice rezidenților în procesul de construcție și reconstrucție etc. 

În vederea promovării parcului industrial, SA „Tracom” a elaborat pagina web al parcului industrial și stilul întreprinderii. 

Pentru următoarea perioadă se planifică de a întreprinde așa acțiuni, ca: eliberarea/pregătirea terenului aferent construcțiilor destinate viitorilor rezidenți; continuarea lucrărilor de salubrizare a sistemului de canalizare; racordarea rezidenţilor la sistemul central de aprovizionare cu apă şi gaze naturale; restabilirea reţelelor electrice; dezvoltarea sistemului de supraveghere şi telecomunicaţie a parcului industrial; finisarea amenajării aleii centrale şi terasei blocului administrative etc.

•
P.I. „Cimişlia”, or. Cimişlia (HG din nr. 797 din 28.10.2011).
Pînă în prezent, în cadrul Parcului Industrial „Cimişlia” s-a înregistrat în calitate de rezidenți doar doi agenți economici. Aceștia vor desfășura activități în domeniul producerii asfaltului (cu utilizarea tehnologiilor şi utilajelor moderne germane) și producerea energiei electrice urmare construcției stației fotovoltaică. 

Suplementar remarcăm, că conform Documentului unic de program pentru anii 2013-2015 (aprobat prin HG 933/2012), s-a selectat pentru finanțare din Fondul Național de Dezvoltare Regională crearea infrastructurii tehnice  și de producție a Parcului Industrial ”Cimișlia”. Potrivit proiectului tehnic valoarea totală a acestuia se estimează la cca 70 mln lei. 

Menționăm, că pînă în prezent suma preconizată nu a fost alocată pentru crearea infrastructurii  tehnice și de producție a PI „Cimșlia”, datorită faptului că întreprinderea administratoare  n-a prezentat în termenii stabiliți proiectul tehnic. 

Prin urmare, din cauza lipsei surselor necesare nu s-au efectuat careva lucrări pe terenul destinat parcului industrial.

Concomitent, s-au întreprins măsuri în vederea atragerea potențialilor investitori, rezidenți ai parcului industrial. 

•
PI ”CAAN”, or. Strășeni (HG nr.451 din 28.06.2013). 

Pe parcursul perioadei de gestiune, de către SA „CAAN”, întreprinderea administratoare a PI „CAAN”  a  întreprins un șir de acțiuni pentru identificarea surselor de finanțare pentru construcția apeductului cu capacitate mare, pentru asigurarea viitorilor rezidenți cu apă potabilă. Totodată, în această perioadă s-a inițiat lucrările de reparație și renovare a blocului administrativ a „CAAN” SA. 

În vederea promovării parcului industria s-a elaborat și distribuit materialele promoționale, participat la forumuri și conferințe, inclusiv pentru identificarea potențialelor rezidenți. 

Pentru următoarea perioadă se preconizează realizarea acțiunilor ce ține de identificarea surselor pentru finanțarea proiectelor de infrastructură; proiectarea sistemului de canalizare internă; proiectarea sistemului de aprovizionare cu gaze; proiectarea sistemulu de alimentare cu energie electrică și racorarea ulterioară a rețelelor de energie electrică la complexul Electro-energetic al „CAAN” SA etc.

•
P.I. „Răut”, mun. Bălţi (HG nr. 526 din 11.07.2013).

La finele perioadei de gestiune în cadrul PI „Răut” au fost înregistrați 3 agenți economici în calitate de rezidenți.  Pe parcursul perioadei de gestiune aceștia, au înregistrat un venit din vânzări în sumă de 11,7 mln lei.  În rezultat au achitat impozite și taxe în sumă de 2,3 mln lei.

În lunile ianuarie-iunie a.c., SA „Răut” , întreprinderea administratoare a PI „Răut”,  pentru dezvoltarea infrastructurii și asigurarea rezidenților cu servicii moderne și calitative, precum și, asigurarea continuității dezvoltării parcului industrial s-a elaborat Planul Urbanistic Zonal pentru PI „Răut”. 

Pentru sporirea atractivității PI „Răut”, în luna aprilie 2014 au început lucrările în teren, în cadrul proiectului „Susținerea dezvoltării sectorului industrial în Regiunea de Dezvoltare Nord prin reabilitarea și modernizarea infrastructuri de apă și canalizare pentru PI „Răut”, finanțat din Fondul Național de Dezvoltare Regională. Suma totală a proiectului constituie 15,2 mln lei.

Totodată, au fost inițiate lucrările pentru gazificarea imobililor PI „Răut”, în acest scop s-a elaborat calculul hidraulic al rețelelor de presiune medie pentru gazificarea societății.

În scopul creșterii potențialului, întreprinderea administratoare a continuat reorganizarea și reamplasarea secțiilor 6 și 16, în vederea optimizării cheltuielilor și eliberării spațiilor pentru potențialii rezidenți. În încăperile eliberate au fost lansate lucrări de reparație.

Pentru asigurarea unui regim de securitate modern, pe teritoriul parcului a fost instalat un sistem de supraveghere video, cu 38 de camere video, care cuprinde toată suprafața PI „Răut”. 

Din luna mai 2014, au fost lansate lucrările de amenajare a spațiului pentru parcarea automobililor.

Pe tot parcursul a 6 luni ale a.2014, au fost întreprinse diverse lucrări cadastrale pentru expunerea la concurs, și ulterior, darea în locațiune sau comercializarea imobile viitorilor rezidenți.

În vederea promovării PI „Răut”, întreprinderea administratoare a elaborat pagina web a PI și materialele promoționale respective. Totodată s-a elaborat și stilul întreprinderii.

•
P.I. „Edineţ”, or. Edineţ (HG nr.666 din 02.09.2013). 

În a.2013 s-a desfăşurat primului concurs pentru selectarea rezidenţilor şi proiectelor investiţionale pentru PI „Edineţ”. În rezultat, au fost selectaţi în calitatea de rezidenţi ai PI „Edineţ” 3 agenţi economicii, precum SRL „T.B. Fruit” (Ucraina), SA „Orhei-vit” și ÎCS „Natur-Bravo” (Republica Moldova). Acestea vor activa în domeniul producerii concentratului și sucului din miere.  Potrivit proiectelor investiționale prezentate societățile preconizează de a efectua investiții în sumă de 1277 mln lei și crearea a cel puțin 1840 locuri de muncă.

La finele anului 2013 în calitate de rezident s-a înregistrat doar un singur agent economic (T.B. Fruit) din cele 3 societății selectate urmare desfășurării concursului respectiv. Pe parcursul perioadei de gestiune T.B. „Fruit” a finalizat lucrările de turnare a fundamentului. Actualmente, din cauza situației din Ucraina, finanțarea acestui proiect s-a stopat pînă în luna septembrie. Potrivit modificărilor efectuate în proiectul investițional, finalizarea construcției halei de producție este preconizată pentru luna ianuarie 2015. 

În vederea realizării proiectului ce ține de  conectarea Parcului Industrial Edineţ la infrastructura de acces şi utilităţile publice, finanțat din Fondul Național de Dezvoltare Regională, s-a inițiat lucrările de racordare a PI la infrastructura publică. Suma totală a proiectului constituie 9,78 mln lei.

•
P.I. „Triveneta Cavi Divelopment”, or. Strășeni (HG nr.909 din 15.11.2013).

SRL „LA Triveneta Cavi Divelopment”, întreprinderea administratoarea a parcului industrial respectiv a în perioada de gestiune a finalizat elaborarea și aprobarea proiectelor tehnice privind construirea halelor de producere și clădirii administrative; evacuarea apelor și curățirea rîului Bîc; amenajarea spațiilor verzi.

Totodată, în această perioadă s-a realizat lucrările privind descopertarea stratului fertil. Începând cu luna septembrie a.2014, Compania de construcție va iniția lucrările de construcției a infrastructurii tehnice și de producției a PI. Costul lucrărilor sunt  preconizate în sumă de cca 4,2 mln Euro.

Obiectivul: Dezvoltarea procesului de inovaţii şi transfer tehnologic
· perfecţionarea politicilor academice în domeniul ştiinţific şi inovaţional pentru extinderea capacităţii şi creşterea competitivităţii sistemului de cercetare şi inovare în baza transferului tehnologic

În scopul perfecţionării politicilor academice în domeniul ştiinţific şi inovaţional, pe parcursul I semestru al anului 2014 s-a luat decizia de separare a domeniului de cercetare-dezvoltare de domeniul inovaţional şi transferului tehnologic. Astfel, de către Academia de Ştiinţe a Moldovei a fost elaborat proiectul Strategiei cercetare-dezvolatre.
În contextul acestei Strategii şi creşterii competitivităţii sistemului de cercetare şi inovare în baza transferului tehnologic se prevede crearea unei agenţii autonome, care să gestioneze finanţarea prin concurs a proiectelor de cercetare-dezvoltare la nivel naţional pentru toţi actorii interesaţi. 
· crearea clusterilor, incubatoarelor de inovare şi de afaceri, inclusiv pe lîngă instituţiile de învăţămînt superior, în scopul derulării cercetărilor aplicative executate la comanda mediului de afaceri
Întru dezvoltarea în continuare a procesului de creare a incubatoarelor de inovare, în perioada vizată, pe lîngă instituţiile de învăţămînt superior activează incubatoarele de afaceri şi inovare cum ar fi:

· În cadrul Academiei de Studii Economice din Molodva funcţionează Centrul de Plasament şi Relaţii cu Agenţii Economici (CPRAE), care este o subunitate structurală al instituţiei şi conţine o subdiviziune – Incubatorul de Afaceri. Incubatorul de Afaceri ASEM este direcţionată spre crearea noilor oportunităţi de afaceri şi suplimentarea companiilor incubate prin metode inovative şi cunoaştere în business. 

Obiectivele de bază ale funcţionării incubatorului sînt:

(i) Stimularea iniţiativelor antreprenoriale, dezvoltarea firmelor start-up, crearea de noi locuri de muncă şi crearea reţelei de comunicare şi colaborare între studenţi – antreprenori şi corp profesoral;

(ii) Valorificarea potenţialului profesoral prin aplicarea în economia reală;

(iii) Crearea mecanismului de colaborare economic avantajos şi implementare a inovaţiilor profesorilor în cadrul companiilor create de către studenţi;

(iv) Dezvoltarea cercetării aplicative în domeniul antreprenorial cu plus valoare ridicată.

· La UAŞM activează Incubatorul educaţional şi inovaţional „UniverSCIENCE”, care este destinat valorificării capacităţii intelectuale, inovaţionale şi educaţionale a universităţii în vederea promovării companiilor antreprenoriale de tip nou, generării noilor locuri de muncă atît pentru absolvenţii universităţii cît şi pentru rezidenţii competitivi, interesaţi de activitatea incubatorului.
· La iÎSP Perspectiva INT, incubatorul de afaceri este parte componentă a Centrului de Business al Universităţii. Scopul Incubatorului de Afaceri este cooperarea pentru crearea afacerilor de succes de către studenţii universităţii şi tineri întreprinzători ce au nevoie de susţinere pentru lansarea afacerii.

În această ordine de idei, în cadrul Universităţii de Stat din Moldova şi al Universităţii Tehnice din Moldova activează două centre de formare profesională şi plasare în cîmpul muncii a studenţilor, create în baza proiectelor TEMPUS.
În conformitate cu Dispoziţia ministrului educaţiei nr. 44 din 13.02.2014 a fost constituit grupul de lucru pentru elaborarea proiectului Ghidului de funcţionare a Centrului de consiliere şi ghidare în carieră în cadrul instituţiei de învăţămînt superior.

În baza experienţei activităţii centrelor de formare profesională şi plasare în cîmpul muncii a studenţilor a fost elaborat proiectul ghidului menţionat.

Totodată, în anul de studii 2014-2015 toate instituţiile de învăţămînt superior vor identifica surse pentru înfiinţarea Centrelor de ghidare în carieră.

· crearea reţelei de parcuri ştiinţifico-tehnologice ca un mecanism de stimulare a dezvoltării antreprenoriatului

Drept unele din priorităţile de bază ale politicii industriale ale statului, este considerată susţinerea dezvoltării infrastructurii inivaţionale. 
În acest context, au fost iniţiate discuţii privind crearea în anul 2014 a unui parc ştiinţifico-tehnologic în domeniul IT şi stabiliţi potenţialii membri ai consorţiumului, care vor dezvolta iniţiativa.

Ca urmare, este necesar de purtat discuţii cu aceştia pentru asocierea în cadrul unui cluster specializat în domeniul IT, iar ulterior pregătite documentele de concurs.
Obiectivul: Impulsionarea procesului de implementare a sistemelor de management al calităţii
· elaborarea reglementărilor tehnice în domeniul industriei, armonizate cu legislaţia europeană.

Întru crearea mediului favorabil pentru dezvoltarea unei industrii competitive, în armonie cu structurile industriale din Uniunea Europeană, pe parcursul ultimilor ani au fost  elaborate şi adoptate reglementările tehnice pentru anumite produse, care transpun Directivele Europene şi listele standardelor conexe la aceste reglementări. În acest context a fost elaborată Reglementarea tehnică privind aparatele de cîntărit, aprobată prin Hotărîrea Guvernului nr. 267 din 08.04.2014, care transpune Directiva 2009/23/EC privind armonizarea legislaţiilor statelkor membre referitor la instrumentele de cîntărit non-automate.
Concomitent, de către Ministerul Agriculturii şi Industriei Alimentare, în conformitate cu Planul Naţional de Armonizare a Legislaţiei pentru anul 2014, pe parcursul I semestru al anului 2014 au fost adoptate5 acte normative, transmise Guvernului spre aprobare 7 acte normative, transmise spre avizare 5 acte normative. 
· implementarea programului de monitorizare şi control pentru realizarea măsurilor de prevenire şi limitare a accidentelor industriale
În scopul implementării Legii nr. 116 din 18.05.2012 privind securitatea industrială a obiectelor industriale periculoase precum şi realizarea măsurilor de prevenire şi limitare a accidentelor industriale a fost aprobat Ordinul Ministerului Economiei nr. 71 din 22.04.2015 privind aprobarea proiectului documentului normativ-tehnic (NRS) „Modul de cercetare tehnică a cauzelor avariei şi de întocmire a procesului verbal de cercetare a cauzelor avariei”.

· întreprinderea măsurilor de eliminare a producţiei contrafăcute de pe piaţa internă, de neadmitere a importurilor ilegale de mărfuri, articolelor de completare, materiei prime
Inspectoratul Fiscal Principal de Stat, în I semestru al anului 2014, a instituit posturi fiscale periodice la contribuabilii care prezintă risc sporit de eschivare de la onorarea obligaţiunilor fiscale. Astfel, în scopul ridicării eficienţei administrării fiscale, prin verificarea corectitudinii calculării şi achitării impozitelor, taxelor şi altor plăţi la bugetul public naţional, în temeiul art. 134, alin. (2) şi art.146 al Codului fiscal, în perioada vizată prin instituirea posturilor fiscale a fost monitorizată activitatea la 438 agenţi economici. La moment, posturi fiscale sunt instituite la 211 agenţi economici.

Totodată, au fost instituite posturi fiscale concomitent la unii agenţi economici ce activează într-un anumit domeniu, şi anume:
· exportatori agricoli;
· producătorii băuturilor alcoolice (inclusiv a berii);
· din domeniul comercializării mărfurilor electrocasnice;

· depozitele angro;

· producătorii de mezeluri;

· din segmentul extracţiei resurselor naturale din cariere/mine;

· din segmentul importului şi comercializării tehnicii de calcul.

De asemenea, în perioada ianuarie-mai 2014, Serviciul Fiscal de Stat întru combaterea traficului ilicit de mărfuri, a efectuat 1357 de verificări operative în partea ce ţine de respectarea legislaţiei fiscale în vigoare la efectuarea decontărilorîn numerar, dintre care în 1211 cazuri au fost stabilite încălcări, inclusiv 466 de neutilizare a MCC, amenzile aplicate constituind conform Codului fiscal 2959,0 mii lei şi conform Codului contravenţional 629,0 mii lei.
Totodată, pe parcursul I semestru al anului 2014 au fost efectuate controale la subiecţii din segmentul importului, producerii şi comercializării producţiei pasibile marcării cu timbru de acciz. Ca rezultat, pe parcursul primelor 5 luni ale anului curent a fost stabilit un caz de depozitare sau comercializare a băuturilor alcoolice marcate cu timbre de acciz falsificate, fiind aplicate sancţiuni în sumă totală de 30,0 mii lei.

Tot în această perioadă, au avut loc 19 reţineri de mărfuri care lezau dreptul de proprietate intelectuală. În Registrul obiectelor de proprietate intelectuală sînt înregistrate pînă la moment 481 de obiecte proprietate intelectuală.
Concomitent, a fost elaborat proiectul Regulamentului privind asigurarea respectării drepturilor de proprietate intelectuală de către organele vamale. În vederea perfecţionării cadrului legal în domeniul protecţiei proprietăţii intelectuale, au fost înaintate 10 propuneri de modificare a Codului Vamal.

În adresa Serviciului Vamal, în perioada vizată au fost depuse 94 de cereri de intervenţie vamală. În vederea sporirii transparenţei au fost modificate criteriile de risc, fiind elaborate 3 profile de risc noi. Pe pagina web a Serviciului Vamal au fost plasate 3 articole pentru a familiariza societatea cu mecanismul aplicării protecţiei proprietăţii intelectuale la frontieră, precum şi rolul acesteia. Actualmente, Serviciul Vamal se află la o etapă avansată de negociere a proiectului Memorandumului de înţelegere între Louis Vuitton şi Serviciul Vamal.
Obiectivul: Consolidarea utilizării tehnologiilor informaţionale şi dezvoltarea activităţii de antreprenoriat

· implementarea tehnologiilor informaţionale avansate şi a sistemelor de comunicaţii moderne şi eficiente de către întreprinderile industriale

Un obiectiv-ţintă a infrastructurii Tehnologiei Informaţiilor şi Comunicaţiilor de optimizare cu acces uşor, uniform şi nediscriminatoriu pentru toţi constituie Strategia Naţională de Dezvoltare a Societăţii Informaţionale „Moldova Digitală 2020”.
În contextul acestei Strategii, Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor a demarat elaborarea proiectului – Programul de dezvoltare a reţelelor în bandă largă pe anii 2014-2020. Realizarea obiectivelor Programului, va crea oportunităţi pentru dotarea întreprinderilor industriale cu cele mai moderne şi eficiente sisteme de comunicaţii electronice în bandă largă. La moment este elaborată schiţa Programului şi a început colectarea datelor necesare pentru acesta.
· crearea Centrului de inovaţii în domeniul tehnologiilor informaţionale şi al comunicaţiilor

Urmare vizitei delegaţiei IBM în Republica Moldova, a fost stabilit obiectivul de creare a unui Centru IBM de Cercetare şi Dezvoltare în Republica Moldova, care va contribui la dezvoltarea cercetării şi inovaţiei pe domenii prioritare, asigurînd accesul la cele mai performante tehnologii.
În prezent, cu suportul companiilor IBM şi Microsoft, este în proces de realizare proiectul de creare a Centrului de excelenţă şi inovaţii în domeniul IT pe lîngă Universitatea Tehnică a Moldovei.
· crearea parcului tehnologic în domeniul tehnologiilor informaţionale şi al comunicaţiilor

În scopul creării parcului tehnologic în domeniul tehnologiilor informaţionale, de către Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor a fost elaborat, cu suportul Companiei internaţionale de consultanţă „GET Moldova”, AIR-ul la proiectul de lege cu privire la parcurile din industria tehnologiei informaţiei, care conţine evaluarea costurilor şi beneficilor asupra mediului de afaceri.
Ca urmare, proiectul legii a fost avizat de instituţiile de resort şi a susţinut expertiza anticorupţiei şi expertiza juridică. Proiectul definitivat s-a remis în adresa Grupului de lucru al Comisiei de stat pentru reglementarea activităţii de întreprinzător însoţit de AIR-ul final. 
Direcţia strategică IV. Stimularea accesului întreprinderilor industriale pe pieţele externă şi extinderea prezenţei lor pe piaţa internă
Obiectivul: Promovarea exporturilor

· participarea companiilor autohtone din industrie la expoziţiile şi iarmaroacele internaţionale
Un prilej deosebit pentru stimularea accesului întreprinderilor industriale pe pieţele externe şi promovarea producţiei industriale autohtone, a fost contribuirea de către Proiectul USAID CEED II la organizarea şi participarea în perioada 18-21 februarie curent a 11 companii de confecţii şi textile din Republica Moldova la ediţia a 42-a a Iarmarocului Internaţional Federal „Textillegprom – 2014” desfăşurat la Moscova, Federaţia Rusă.
Acest eveniment este unul dintre cele mai importante manifestări promoţionale specializate în industria textilă şi uşoară, care se organizează de 2 ori pe an în decurs de 20 ani. La ediţia actuală a tîrgului au participat 2500 de companii din 27 ţări.  

Este de menţionat faptul că, la expoziţie au fost prezentate noile articole textile la tematica olimpică de iarnă „Soci-2014”, confecţionate de întreprinderea autohtonă „InfiniTextil” SRL în colaborare cu compania „Bosco”, Federaţia Rusă. 
Impactul pozitiv al evenimentului în cauză constă în promovarea imaginii Republicii Moldova, acordarea impulsului producătorilor autohtoni la sporirea competitivităţii şi lărgirea asortimentului producţiei naţionale, majorarea volumelor de export, atragerea investiţiilor străine şi locale la dezvoltarea şi modernizarea procesului de producţie. 
De asemenea, în perioada 23-25 martie curent, în or. Dusseldorf, Republica Federală Germania, 13 companii autohtone din domeniul fabricării vinului au participat la Expoziţia „Prowein 2014” de lansare a brăndului vinicol. În rezultatul participării întreprinderilor din ţară la acest eveniment este lansarea internaţională a brăndului vinicol naţional „Wine of Moldova” şi a programului de promovare aferent.
· organizarea în Republica Moldova a unor reuniuni/forumuri ale oamenilor de afaceri, cu participarea companiilor străine din sectorul industrial, precum încheierea contractelor reciproc avantajoase
Una dintre cele mai eficiente modalităţi de îmbunătăţire a mediului antreprenorial al ţării de sporire a capacităţilor de export a companiilor autohtone, precum şi de elaborare şi promovare a unor proiecte viabile investiţionale, punînd în dezbatere principalele probleme cu care se confruntă reprezentanţii mediului de afaceri din Moldova şi identificînd căile de eliminare a barierilor ce stau în calea antreprenorilor, o constituie organizarea/participarea la seminare şi mese rotunde. 
În perioada de referinţă,în cadrul săptămînii investiţionale Moldova Business Week 2014, Organizaţia de Promovare a Exportului în parteneriat cu Ministerul Economiei a organizat şi defsăşurat şedinţa ordinară a Clubului Economic Diplomatic (DEC).

DEC este o platformă de comunicare care găzduieşte peste 40 de reprezentanţi ale misiunilor diplomatice acredidate în Republica Molodva responsabili de cooperarea economică, organizaţii internaţionale şi parteneri de dezvoltare.

În cadrul sesiunii au fost abordate tematici privind diplomaţia economică, situaţia actuală în republica Moldova, priorităţile Guvernului pe termen scurt şi mediu în domeniul economic, creşterea competitivităţii producătorilor autohtoni şi oportunităţi de îmbunătăţire a situaţiei prin asistenţă la export acordată companiilor locale.
În acelaşi timp, în contextul vizitei  Prim-ministrului Republicii Polone, dlui Donald Tusk în Republica Molodva în perioada 28 martie 2014 a fost organizat Forul moldo-polon, în cadrul căruia au participat 44 de companii poloneze şi circa 150 de companii autohtone.
La finele evenimentului, a avut loc sesiunea B2B pentru antreprenorii moldoveni şi polonezi, în cadrul căreia participanţii au avut posibilitatea de a face schimb de experienţă şi de a stabili contacte parteneriale bilaterale.
· cooperarea la nivel regional a producătorilor şi promovarea produselor lor pe pieţele externe

Întru realizarea direcţiei de cooperare la nivel regional a producătorilor şi promovării produselor lor, pe parcursul I semestru al anului 2014, la Chişinău s-a desfăşurat Conferinţa Investiţională a Investitorilor Moldoca – UE, evenimet ce a constituit punctul esenţial al săptămînii investiţionale Molodva Business Wek 2014. 
Scopul Conferinţei a constituit în accentuarea impactului pozitiv pentru oamenii de afaceri din Republica Molodva şi investitorii străini în urma integrării Cu Uniunea Europeană, în special în urma semnării Acordului de Asociere cu UE, fapt ce va genera un şir de beneficii economice pe termen lung. 
La eveniment au participat circa 500 oameni de afaceri, potenţiali investitori în economia naţională, reprezentanţi ai structurilor şi agenţiilor guvernamentale, camere de comerţ, misiuni diplomatice etc. din peste 20 de ţări.
Conferinţa Internaţională a Investitorilor Moldova – UE a prezentat o platformă eficientă de discuţii dintre oficiali şi oamenii de afaceri şi ţară cu investitorii străini privind oportunităţile de colaborare şi perspectivele care se deschid în urma semnării Acordului de Asociere.

Obiectivul: Facilitarea accesului întreprinderilor industriale pe pieţele externe şi extinderea prezenţei lor pe piaţa internă
· oferirea asistenţei pentru întreprinderile autohtone în sporirea exporturilor, prin intermediul identificării şi soluţionării problemelor ce pot afecta activitatea de export

În scopul oferirii asistenţei întreprinderilor autohtone în sporirea exporturilor, în perioada 9-13 iunie 2014 a fost organizat trainingul „Merchandising – metode moderne de organizare şi prezentare a produselor din industria modei în unităţile comerciale”. La lucrările training-ului au participat  întreprinderile din industria uşoară cum ar fi: Irka Shoes, Bombonici, Olcom, Georgette, Vitalie Burlacu, Lia Fia, Tradiţii Noi, Ravetti, Linella, ş.a.
Scopul training-ului a constat în familiarizarea participanţilor cu principiile de bază ale merchandisingului, oferirea instrumentelor practice de organizare a spaţiilor comerciale, de stimulare a vînzărilro brăndurilor autohtonepunctele de comerţ cu amănuntul.
Cunoştinţele dobîndite pe parcursul seminarului şi exerciţiile practice vor ajuta participanţii să dezvolte conceptual de merchandising produselor lor şi a aplica instrumentele merchandisingului în activitatea lor cotidiană.
· acordarea serviciilor de consultanţă şi identificarea potenţialilor distribuitori şi importatori ai produselor autohtone peste hotarele ţării
În scopul creării condiţiilor favorabile pentru cooperarea industrială între agenţii economici autohtoni şi cei din străinătate, îmbunătăţirea situaţiei economico-financiare a acestora şi extinderii pieţelor de desfacere a producţiei autohtone, în perioada vizată, la Chişinău s-a desfăşurat Forul Exportatorilor din Molodva.
În cadrul Forului au fost discutate probleme şi formulate eventuale soluţii privind sistemul infrastructurii calităţii din Republica Molodva, vămuirea electronică a mărfurilor la export, programele naţionale şi externe de sporire a accesului agenţilor economici la finanţe, oferte de finanţare pentru exportatori din partea băncilor comerciale din Moldova, oportunităţi de cofinanţare a proiectelro de consultanţă pentru ÎMM-uri din Molodva.

Totodată, au fost prezentate informaţii privind Acordul de comerţ liber aprofundat şi cuprinzător (DCFTA), impactul acestuia asupra comerţului extern, regimurile comerciale aferente acestuia, relaţiile comerciale cu CSI, SUA, Acordul de comerţ liber cu Turcia. 
Evenimentul a găzduit circa 200 persoane, reprezentanţi ai businessului autohton, asociaţiilor de afaceri, reprezentanţi ai instituţiilor de resort. Scopul evenimentului a fost construirea unui dialog public-privat eficient pentru dezvoltarea potenţialului de export al ţării şi facilitarea activităţilor de comerţ exterior.
· elaborarea, publicarea şi distribuirea materialelor promoţionale din sectorul industrial la evenimentele organizate în ţară şi peste hotare
În scopul promovării şi identificării investitorilor potenţiali, au fost elaborate şi difuzate în cadrul evenimentelor promoţionale, precum şi transmise prin intermediul Misiunilor diplomatice peste hotarele ţării materiale promoţionale privind „Industrial Guide of the Republic of Moldova” (în limba engleză), setul promoţional privind zonele economice libere şi parcurile industriale (în limba engleză, rusă, italiană). 
Totodată, pe parcursul anului MIEPO a consolidat relaţiile cu WAIPA (Asociaţia mondială a agenţiilor de promovare a investiţiilor). 

· completarea bazei de date existente cu propuneri investiţionale cu caracter industrial în vederea promovării acestora

În contextul promovării produselor autohtone pe pieţele externe, prin intermediul paginii de socializare Facebook, de către Organizaţia de Promovare a Exporturilor au fost publicate fotografii cu brăndurile moldoveneşti cunoscute, destinaţii turistice, bucate tradiţionale.

De asemenea, a fost lansat concurs de promovare a produselor moldoveneşti prin intermediul diasporei, cu denumirea „Dor de Moldova”.

Concomitent, de către Organizaţia de Promovare a Exportului au fost publicate trei buletine informative cu indicarea subiectelor ce ţin de dezvoltarea economică, ultimul număr fiind dedicat săptămînii investiţionale Moldova Business Week 2014, ediţie specială.
· atragerea investiţiilor interne şi externe în vederea dotării tehnice şi tehnologice a întreprinderilor procesatoare

În scopul atragerii investiţiilor interne şi externe, în februarie 2014 a fost semnat Acordul de Împrumut între Republica Molodva şi Fondul Internaţional pentru Dezvoltarea Agricolă privind implementarea Programului Rural de Rezilienţă Economico-Climatică Incluzivă (IFAD VI). Programul prevede îmbunătăţirea capacităţii de adaptare a agricultorilor moldoveni la schimbările climatice şi este al 6-lea program investiţional finanţat de Fondul Internaţional pentru Dezvoltarea Agricolă. Bugetul acestuia este de circa 26 mln. USD.
Printre componentele Programului se menţionează:
- rezilienţa schimbărilor climatice, care prevede sporirea capacităţii de adaptare a agricultorilro din mediul rural la schimbările climatice. Componenta va fi articulată la două sub-componente: activarea mediului pentru agricultura rezistentă la schimbările climatice şi producţia agricolă prin investiţii, rezistentă la schimbările climatice;

- dezvoltarea incluzivă a întreprinderilor rurale, care prevede creşterea capacităţii întreprinderilor, prin introducerea practicilor şi a tehnologiilor ce vizează agricultura de rezilienţă climatică. Aceasta va fi structurată în trei sub-componente: microfinanţare, ÎMM-uri şi tineri antreprenori, dezvoltarea lanţului valoric;

- infrastructura pentru creşterea şi rezilienţa rurală, care prevede favorizarea creşterii economice rurale prin intermediul dezvoltării infrastructurii şi abordare dublă: a9 consolidarea capacităţii sectorului rural împotriva şocurilor economice şi climatice, b) creşterea capacităţii producătorilro din mediul rural de a spori producţia, de a micşora timpul necesar pentru transportarea producţiei de la fermă la piaţă, dar şi preţuri mai mici. Accentul va fi pus pe îmbunătăţirea sistemelor de alimentare cu apă în scopuri productive (irigaţii), drumuri rurale şi pieţe agricole în mediul rural.

În afară de aceasta, la 14 mai 2014, în or. Varşovia, a fost semnat Acordul între Republica Molodva şi Republica Polonia privind obţinerea creditului de asistenţă în sumă de 100 mln. euro pentru modernizarea şi restructurarea fermelor specializate în producţia de produse agricole tradiţionale (fructe şi legume, lapte, carne), precum şi alte produse agricole competitive.
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